b b BASKA BiR OKUL MUMKUN

SINIRLI SORUMLU ........... BASKA BIiR OKUL MUMKON ......... EGITiM KOOPERATIFi
VE BASKA BiR OKUL MUMKUN DERNEGI ARASINDA YAPILAN SOZLESMEDIR

TARAFLAR:
Bu s6zlesmenin taraftari Sinirl Sorumlu ..................... Baska Bir Okul Mimkun Egitim

Kooperatifi ile Baska Bir Okul Mimkun Dernegi'dir (BBOM Dernegi).

ILETiSIM BILGILERI:

Sinirh Sorumlu ............... Baska Bir Okul MUmkin ............ Egitim Kooperatifi:

Baska Bir Okul Mimkun Dernegi:

AMAG:

isbu sdzlesme, BBOM modelini benimseyen, bu model gergevesinde dzel 6gretim yasalarina
uygun olarak her seviyede okullar agip isletmek isteyen ve bu okullari BBOM Dernegi ile
iliskilendirmek isteyen her bir kooperatif ile Dernek arasinda yapilacak olup; acilacak
okullarin BBOMD'nin gerek internet'te (www.baskabirokulmumkun.net) gerek diger gérsel ve
yazili dokimanlarda tanimladigi "BBOM Modeli’nde belirlenen genel cerceve ve temel
ilkelerini kabul ettiklerini beyana, aksi uygulamalar s6z konusu oldugunda izlenecek adimlari
belitmeye, dernegin ve kooperatiflerin karsilikli sorumluluk ve yetki alanlarini belirlemeye
yonelik olarak hazirlanmigtir. Sézlegsme taraflar yasal olarak baglayici niteliktedir.
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TANIMLAR:
Dernek (BBOMD) : Bagka Bir Okul Mumkun Dernegi.

Dernek Yonetim Kurulu (BBOMD YK): BBOM Derneginin tiztguinde belirtilen sartlara
uygun olarak BBOM Dernegi genel kurulu tarafindan segilmis asil ve yedek Gyelerden olusan
kuruldur. Temsil sekli, gorev ve yetkileri Dernek tuzigunde belirtildigi sekildedir.

Kooperatif (KOOP): Sinirli Sorumlu ....... Bagka Bir Okul MUmkdn ...... Egitim Kooperatifi

Kooperatif Yonetim Kurulu (KOOP YK): Kooperatifin ana s6zlesmesinde belirtilen sartlara
go6re Kooperatif Genel Kurulu tarafindan secilmis ve Kooperatif anasdzlesmesinde belirtilen
gorev ve yetkilere haiz olan kuruldur.

Kooperatif Denetleme Kurulu (KOOP DK): Kooperatifin ana s6ézlesmesinde belirtilen
sartlara gére Kooperatif Genel Kurulu tarafindan secilmis ve Kooperatif anasdzlesmesinde
belirtilen gérev ve yetkilere haiz olan kuruldur.

Kooperatif Genel Kurulu (KOOP GK): Sadece Kooperatif Gyelerinin bir araya geldigi resmi
veya gayri resmi kuruldur. Gorev ve yetkileri Kooperatif anasdzlesmesinde belirtilmistir.

Kooperatif Miidiiri: Kooperatif yonetim kurulu tarafindan kooperatifin mali ve idari iglerini
yuritmek Uzere secilir. Kooperatif Madart, KOOP YK'nin talimatlari ¢ergevesinde ig yurutir
ve istenildiginde yonetim ve denetim kurullarina c¢alismalari hakkinda bilgi vermekle
yukumludur.

Dernek Temsilcisi: KOOP GK'si, KOOP'u BBOMD YK'da temsil edecek 1'i asil 1'i yedek 2
dernek temsilcisini 1 yil igin oycokluguyla secger. Dernek temsilcileri dernek Uyesi olmalidir;
ayni zamanda veli veya KOOP Uyesi olmalidir. Bu Uyeler BBOMD genel kurulunda segilecek
BBOMD YK'na KOOP adina aday olarak sunulurlar; secilmedikleri takdirde BBOMD YK
toplantilari bu adaylara acik olarak yapilir. Dernek temsilcilerinin goérevi; BBOMD ile KOOP
arasindaki iletisimi kurmak, karsilikli ihtiyac ve talepleri iletmek, KOOP yerelinde dernege
ayeliklerini kabul etmek ve asli olarak model denetim sureglerini koordine etmektir.

Okul Akademik Kurulu: Okulda g¢aligsan tim tam zamanli 6gretmenlerden olusan kuruldur.
Dernek temsilcilerinin (asil ve/veya yedek) egitim slrecini dizenli bir sekilde BBOMD YK'na
raporlamak amaciyla okul akademik kurulu toplantilarina katilma hakki vardir, ancak égrenci
mahremiyetinin sdz konusu oldugu bdéliimlerde toplantilardan ¢ikmak zorundadir. ihtiyag
halinde KOOP YK temsilcisi, yari zamanli ve atolye 6gretmenleri veya uzmanlar da kurula
davet edilebilir. Davet kararlari kurulda oylama sonucu salt gogunlukla alinir.

Okul Akademik Mudiiru: Her egitim yili basinda Okul Akademik Kurulu tarafindan MEB'in
koydugu asgari kistaslari tagsiyan ve bu goéreve talip olan égretmenler arasindan segilir.
Temel olarak program gelistirme streglerini ve okulun aksaksiz igleyisini koordine ederler.
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Okulu resmi makamlarda temsil ederler ve birokratik streglerden sorumludurlar.

Okul Meclisi: Cocuklar ve tim okul ¢alisanlarindan (akademik, idari ve hizmetli) olusur.
Dernek Temsilcileri (asil velveya yedek) ve bir KOOP YK Uyesi gézlemci olarak meclise
katilabilirler. Burada alinacak kararlar BBOM modeli ve ilkeleriyle celisemez. Meclisin
yetkileri, kurallari ve g¢alisma mekanizmalari BBOM OKULLARI OKUL MECLISI
YONERGESI'nde belirtilmistir. (EK: 1)

Catisma ve Sorun Géziimii Kurulu (CAGO): Cocuklar arasinda veya gocuklarla calisanlar
arasinda c¢ikan catisma ve sorunlar durumunda toplanan 6gretmen temsilcisi/temsilcileri,
6grenci temsilcileri, gatismanin taraflari ve ¢catismanin sahitlerinin katildigi kuruldur. Kurulun
gorevi, Uye secim yodntemleri ve galisma mekanizmalari BBOM CATISMA VE SORUN
COzZUMU KURULU YONERGESI'nde belirtiimistir. (EK: 2)

Okul Yiriitme Kurulu: Kooperatif Mudiiri, Akademik Mudir, CACO égrenci temsilcileri,
CACO o6gretmen temsilcisi/temsilcileri, Calisan/hizmetli Temsilcisi, Kooperatif Yénetim
Kurulu temsilcisi, Dernek Temsilcisi, Veli Temsilcisinden olusan kuruldur. Kurulun goérevi, Uye
secim yoéntemleri ve calisma mekanizmalari BBOM OKULLARI OKUL YURUTME KURULU
YONERGESI'nde belirtilmistir. (EK 3)

MADDE 1 - KONU

1.1- KOOP acgacagi okullarin gerek kurulus gerekse yodnetim sureglerinin her agsamasinda
BBOMD'nin tiztuginde yer alan su ilke ve degerlere sahip ¢ikarak bu degerleri hayata
gecirmekle yikimludur: Esitlik, Toplumsal Adalet, Ozgirlik (disiince, ifade, hareket, segim),
Dayanigsma, Cogulculuk, Toplumsal Duyarhlik, Siddet Karsithgi (fiziksel, s6zll, psikolojik),
Ayrimcilik Karsithgr (milliyet, irk, dil, din, cinsiyet, cinsel yonelim, ekonomik, sosyal, fiziksel),
Ekolojik Hassasiyet, Hayvan Haklari Savunuculugu, Yaraticilik, Uretkenlik, Dirtstlik, Oz
Denetimcilik, Elestirellik, Farkindalik, Empati.

1.2. KOOP yukarida anilan ilkelerin hayata gegirilebilmesi, demokratik ydnetim
mekanizmalarinin  uygulanabilmesi ve alternatif egitim teknik ve yontemlerinden
faydalanabilmesi amaciyla agaca@! okullarda égrenci kapasitesi 200’0 gegemez. ilkokul ve
ortaokulu ayni yerleskede beraber yuriten kooperatifler igin bu kapasite ilkokul ve ortaokulun
toplam kapasitesidir.

1.3.BBOM modeli 4 temel eksen lzerine kuruludur: Demokratik yénetim, Ekolojik Durus,
Ozgin Finansman ve Alternatif Egitim. KOOP acgacadi ve igletecedi okullarda
yerelin/yerellerin de 6zgunlukleri, imkan ve kosullar dahilinde bu 4 ekseni hayata gegirmek
icin elinden gelen tum ¢abay! harcamakla yukumludidr. Bu eksenlerin kisa tanimi ve asgari
gerekleri sdyle dzetlenir:

1.3.1.Demokratik Yoénetim: Okul yasamina dair sureglere cocuklarin katimi dogrudan
saglanmalidir. BBOM Modelinin demokratik yénetim yapisinin temel mekanizmasi, okulun
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tium asli bilesenlerinin (tim c¢ocuklar, 6gretmenler ve c¢alisanlar) es zamanl olarak ve
dogrudan katihm saglayabilecegi ve ana karar alma yeri olan Okul Meclisidir. Okul Meclisi
dizenli olarak (haftalik) toplanir. BBOM Okullarinda okul mevcudu, demokratik yonetim
yapisini ve ilkesel degerlerin hayata gegirilmesini mimkuin kilacak ve madde 1.2°'de belirtilen
dizeyde tutulur.

1.3.2.Ekolojik Durus: BBOM modeli ekolojik felsefeyi merkeze alarak egitim surecinde farkli
bir 6rnek sunmayi hedeflemektedir. Bu ¢ercevede yerel kosullar ve imkanlar da gozetilerek
egitim sureci, materyal secimi ve enerji tuketimi, atik yonetimi gibi konularda 6zel hassasiyet
gosteriimelidir. KOOP agacagi BBOM Okullarinda BBOM MODELININ MIMARI ILKELERI
cerceve belgesinde (EK: 11) ve BBOM MODELI| BESLENME ILKELERI cergeve belgesinde
(EK: 5 iginde EK — C) belirlenen ilkelere uyar.

1.3.3.0zgiin Finansman: BBOM modeline gére acilacak okullar KOOP tarafindan kar amaci
gudulmeksizin igletilecektir. Bu ¢ercevede okul Ucretleri, ticari bir amag gudulmeksizin, temel
olarak kendi giderlerini karsilayacak sekilde belirlenecektir. Bu durumun tek istisnasi okul
yuksek kapasiteye ¢ikana dek slren ve kurulum maliyetlerini iceren ilk dort (4) egitim yilidir.
Pozitif bilango yillarinda okul tcretleri yilllk UFE/TUFE ortalamasina denk gelen enflasyon
oranindan fazla arttirlamaz. Pozitif bilango yillarinda saglanan birikimle oncelikle ortaokul
velveya lise seviyesinde yeni acgilacak okullarin yatirm maliyetlerini biriktirmek, burs oranini
olabilecek azami O&lgllere getirmek (%25) ve calisanlarin 6zlUk haklari igin gerekli olan
iyilestirmeleri yapmak hedefleri Oncelikli olarak gdzetilir. Bu dnceliklerin saglanmasi
durumunda KOOP egitim Ucretleri Gzerinden kismi bir iyilestirmeye gider.

BBOM Okullarinda burslu ¢ocuklara (tam+kismi) ayrilan fon elde edilen egitim gelirlerinin
%210'undan az olamaz. Bursa ayrilan fonun en az %50si tam burslu (%100 burslu) g¢ocuklar
icin, geri kalan kismi ise %75 burs, %50 burs ve %25 burs olarak her burs diliminde dengeli
¢ocuk sayisi olacak sekilde paylastiriir. KOOP burs imkanlarini 6zellikle dezavantajli
gruplara ulasilacak sekilde en yaygin sekilde duyurulmasindan sorumludur. Kardes indirimi
ikinci ¢ocuk igin %25’tir ve bu indirim burs kontenjani iginde sayilir. Burs oranin ve
dolayisiyla bursa ayrilacak fonun (elde edilen tim egitim gelirleri Gzerinden hesaplanir)
pozitif bilango gdzlenen her yil artirilarak sireg¢ igerisinde %25 seviyesine g¢ikariimasi
hedeflenmelidir. Bursluluk durumu her 6grenci icin her sene basinda tekrar degerlendirilir.
Burs stireci BBOMD'nin belirledigi élgiitlere ve siireclere BBOM OKULLARI BURS SUREC
VE KISTASLARI YONERGESI'ne ve ilgili eklerine (EK 4, EK 7 VE EK 8) uygun olarak
KOOP'un belirleyecegi kooperatif Gyesi olan ve/veya kooperatif (yesi olmayan tarafsiz ve
bagimsiz Ug¢ kisiden olusan bir komisyon tarafindan tespit edilmelidir.

KOOP tum calisanlarinin 6zlik haklarini eksiksiz yerine getirmekle yukumladur. Calisan
maaslarina yapilacak yillik artiglar, okul Ucretine yapilan yillik artis oranindan daha az
olamaz. Tum tam zamanh okul ve kooperatif ¢alisanlarinin ¢ocuklarina %25 indirim yapilir,
bu indirim burs kontenjani iginde sayilir. Bu galisanlarin gocuklari igin %25’den daha fazla bir
indirim talep etmeleri durumunda burs basvuru surecine katilirlar. Calisanlardan birinin is
akdinin sonlandiriimasina, so6zlesmelerinin uzatimasina ve/veya uzatimamasina Okul
Yurtutme Kurulu kapall oylama sonucu salt cogunlukla karar verir; Okul YUratme Kurulunun
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bu konudaki kararlari kesindir ve KOOP YK bu kararlari uygulamakla yakumludur.

1.3.4. Alternatif egitim: BBOM modeli farkli bir tarihsel/klltlrel/sosyal baglamda olusmus
spesifik bir pedagojiyi oldugu gibi kabul etmek yerine yerelin/yerellerin de 6zglnliklerini,
imkan ve kosullarini gbzeten kendi yaklagimlarini hayata gegirir. E§itim uygulamalari yerelde
de bazi farkliliklar ve 6zgunlikler igerebilir. Ancak Dernek ¢alismalari ve uygulamadan ¢ikan
sonuglar c¢ergcevesinde su 5 temel eksenin hayata geciriimesi beklenmektedir:
Bireysellestiriimis egitim programlari (BEP), karma yas uygulamasi, multi-disipliner egitim
sureci, alternatif degerlendirme teknikleri ve sosyal bag.

1.3.4.1. Bireysellestiriimis egitim programiyla hedeflenen egitim slrecinin her
cocugun farkh oldugu gerceginden hareketle bu farkhliklara hitap edebilecek
esneklikte olmasidir. Cocuklarin ilgi ve ihtiyaclarinin ortaya cikariimasi ve bu ilgi ve
intiyaclar dogrultusunda egitim programlarinda ve okul yasaminda gerekli
dizenlemelerin yapilmasi okul calisanlarinin ve okul meclisinin asli édevlerinden
birisidir.

1.3.4.2. BBOM okullarinda Milli Egitim Bakanhgi 6gretim programlarina uygun olarak
akran egitimi uygulanir. Bunu destekleyici bir unsur olarak ise, atdlye ¢aligmalarinda
karma yas gruplari olusturur. Karma yas gruplari, 2 -3 farkl birbirine yakin yasin bir
arada bulundugu gruplar olabilecegi gibi, ayni ilgiler dogrultusunda bir araya gelen
benzer hazir bulunusluk dizeyindeki cok daha genis yas araligindaki ¢cocuklari da
kapsayabilir.

1.3.4.3. Multi-disipliner yapi: BBOM egitim modeli farklh disiplinlerin birbirini
destekleyerek yuritilmesini 6ngérmektedir. Bu anlayisla imkanlar gergevesinde tam
zamanli bransg 6gretmenlerin istihdam edilmesinde &zellikle 6nem verilir, bu
o6gretmenlerin hem multi-disipliner stireg, hem de BEP'i desteklemesi hedeflenir.

1.3.4.4. BBOM egitim yaklagimina gore, degerlendirme mekanizmalarinda korku ve
baski yaratma yerine, ¢cocugun kendisindeki cogku ve seving on plana ¢ikariimalidir.
Bu dusunceyle; degerlendirme g¢ocugun kendi gelisim surecinin izlenmesinin ve
yonlendirilmesinin araci olarak sonug degil sire¢ degerlendirme temel alinir.

1.3.4.5. BBOM modelinin egitim programi bir yandan c¢ocuklarin bireysel ilgi ve
ihtiyaclari dogrultusunda gelisimlerini desteklemeyi hedeflerken diger yandan
yasamin gerceklerine ve sorunlarina duyarli bireyler yetistirmeyi hedefler. BBOM
cocuklara esitlik, toplumsal adalet, 6zgurlik (dusince, ifade, hareket, secim),
dayanisma, cogulculuk, toplumsal duyarlihk, toplumsal cinsiyet esitligi, siddet
karsithg (fiziksel, sézlu, psikolojik), ayrimcilik karsithgr (milliyet, irk, dil, din, cinsiyet,
cinsel yonelim, ekonomik, sosyal, fiziksel), ekolojik dislnce, hayvan haklari
savunuculugu, yaraticilik, Uretkenlik, duristlik, 6z denetimcilik, elestirellik, farkindalik
ve empati dederlerini kazandirmayi hedefler. Ayrica okulda egitim faaliyetleri, aile ve
okulun vyakin/uzak c¢evresini (toplumla iligkileri) de igine alan bir yaklagimla
gerceklestirilir.
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MADDE 2 - KARSILIKLI TAAHHUTLER

2.1. Kooperatif; BBOM okullunun kurulum ve igletme asamalarinda resmi tizel kisi olarak
okulun finansal yapisinin tek takipgisi, yurutlcist ve sorumlusu olan iktisadi isletmesi olmayi
taahhit eder. Bu baglamda tim yasal sorumluluk KOOP'a aittir. Egitim kurumlarinin
isletiimesini "dogrudan" Ustlenmeyi taahhit eder. KOOP yeni ortaklarin katilimi ile artan
finansmanin kooperatifin fonlari araciligi ile ikinci ve Ugincli kademe okullarin aciligi icin
kullanmak, finansmanin artisi ile orantili olarak burs fonunu ve dolayisiyla burslu égrenci
sayisini arttirmak, kendi kendine yeterliligi esas alan finansman modelini benimsemek,
herhangi bir sekilde Uyelerine kar ya da temettl payl dagitmamakla yukimludir. KOOP,
islettigi egitim kurumlarinda maddi imkani yeterli olmayan ailelerin ve/veya dezavantajl
gruplarin gocuklarina tam ya da kismi egitim bursu vermeyi, farkli gelisim gdsteren ¢ocuklar
icin “kaynastirma egitimi” kontenjani agmayi taahhtt eder.

2.2. KOOP, tim BBOMD'nin ve ailesinin bilinirligini ve isleyisini etkileyebilecek temel
kararlarda ve KOOP Anasédzlesmesinin “Kooperatif Amacg ve Faaliyet Konulari” baslikli
maddesinde belirtilen tim konu ve faaliyetlerde BBOMD YK'ya 6nceden bilgilendirme
yapmayI taahhit eder.

Okul dncesi egitim, ilkokul, ortaokul, lise ve 6zel egitim okullari ile uzaktan 6gretim yapan
kuruluglar, dershaneler, motorlu tasit srici kurslari, hizmet ici egitim merkezleri, 6grenci
ettt egitim merkezleri, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ve her tirli 6zel kurs agmak
gibi BBOMD’nin 6n akademik galisma ve hazirlik yapmasi gereken konulara yonelik talepler,
en az 6 ay 6ncesinden BBOMD YK’ya bildirilir. BBOMD YK, KOOP’la karsilikli mutabik
kalinan stre igerisinde BBOMD catisi altinda bu ¢alismalari tamamlamakla yikimltddr. Bu
calismalara yonelik finansman ihtiyaglarina KOOP destek olmakla yukimltdur.

2.3. Dernek; KOOP'un agacagi okullara egitim anlayisi, mimari, kapasite, burs orani,
beslenme programi gibi temel alanlarda elindeki ve diger okullarda Uretilen birikimi
aktarmayi; imkanlari dahilinde yeni calismalar yapmayi; BBOM Modelini gelistirmeyi ve
yayginlastirmayi, okullar arasindaki iletigsimi saglamayi, okullar arasinda yapilacak is birligini
takip etmeyi, duzenli raporlar sunmayi, yurt digindaki diger alternatif okullarla iletisim
kurmayi, sartlar elverdigi stirece yurt ici ve yurt disi 6grenci/égretmen degisimi slreglerine
yardimci olmay!i kabul ve taahhtt eder.

2.4. KOOP'un actigi ve islettigi okullarda BBOM modeline uygunlugu ve BBOM ilkelerine
baghligi saglamak ve bunun tim KOOP uyeleri tarafindan uygulanmasini saglamak igin
Uyelerine BBOM EBEVEYN SOZLESMESI'ni (EK 5) imzalatmakla ve gerekli bilgilendirmeleri
yapmakla yukimladir. KOOP yerel ihtiya¢ ve fiili duruma gére bu sdzlesmenin kapsamini
genigletebilir.

2.5. KOOP'un actigi ve islettigi okullarda BBOM modeline uygunlugu ve BBOM ilkelerine
baghligi denetlemek icin KOOP kendi ic mekanizmalarini kurabilir. Ancak her hallikarda
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BBOMD de kendi bilinirligi, kamuoyuna deklare ettigi vizyon ve misyona baglilik ve uygunluk
baglaminda bir denetim mekanizmasini uygular. Model denetimi yilda en az 2 kez ve en az 2
badimsiz dernek Uyesinin okullari ziyaret ederek okulun tim bilesenlerini stirece dahil etmek
suretiyle 360 derecelik gézlemler yapma surecidir. Bu slrecte hem tim KOOP bilesenleri
hem de tim okul galigsanlari denetgilerle isbirligi yapmakla yukimltdur. Denetgiler ziyaretin
sonlanmasini takip eden 10 gin icinde gbzlem ve o6nerilerini KOOP YK, KOOP DK ve
BBOMD YK'ya sunar. KOOP YK denetim raporu ile ilgili yorum ve -varsa- eylem planini en
gec 10 gun icinde BBOMD YK'ya geri bildirir.

Ayrica KOOP uyeleri vel/veya okul caliganlari (akademik, hizmetli, idari) kooperatif
binyesinde (KOOP YK ve/veya KOOP DK ve/veya Okul Yuritme Kuruluna basvuruldugu
halde) cozilemeyen sorunlara yonelik olarak gerekgeli bir dilekceyle BBOMD YK'ya
bagvurabilir ve bu basvurunun BBOMD YK olumlu degerlendirmesi sonucunda BBOMD
tarafindan yurutulecek bir denetim gerekcgesi sayilir.

KOOP'un finansal denetimini KOOP DK yapar. KOOP DK gerekli gérdiglu durumlarda
Dernek temsilcileri vasitasiyla BBOMD YK'yi bilgilendirebilir. Bu durumda BBOMD YK
KOOP'un finansal durumuna yonelik, yerinde denetimler yapabilir ve Kooperatiften belirli
evrak, dokiman ve defterleri incelenmek lzere isteyebilir. BBOMD YK inceleme sonucu
raporunu KOOP DK, KOOP YK ve Dernek temsilcileriyle paylasir.

TUm bu sUreglerin koordinasyonunu Dernek temsilcileri yuratlr ve denetim sureglerinin tim
masraflari KOOP tarafindan karsilanir. BBOMD gonderecegi denetcilere BBOM modeline ait
denetim oryantasyonu ve denetim kilavuzu vermekle yikimladdar.

2.6. KOOP o6gretmen sec¢im surecini BBOMD'nin 6ngérdigu temel ilke ve mekanizmalarini
kabul etmek kosuluyla BBOM OKULLARI OGRETMEN SECIM SUREC VE KISTASLARI
YONERGESI'nde belirtilen esaslara gore kendi yiriitmeyi taahhiit eder (EK 6).

2.7. BBOMD okul akademik kuruluna BBOM Modeline dair detaylarin, BBOM ilke ve
degerler cergevesinin, isleyis mekanizmalarinin ve diger BBOM okullarindaki deneyimlerin
aktarildigi 2 haftalik bir temel BBOM Egitimi Semineri vermeyi, takip eden stregte okul
akademik kadrosunun BBOM Modelini hayata gegcirebilmek igin ihtiya¢c duydugu alan ve
konularda hizmet 6ncesi ve hizmet igi editimler dizenlemeyi; tim BBOM okullari akademik
kurullarinin katilimini igeren ve deneyim paylasimina yonelik yillik model degerlendirme ve
gelistirme toplantilari dizenlemeyi taahhit eder. Temel BBOM Egitimi seminerinin ardindan
devam edecek hizmet Oncesi egitim icerigine dair minimum c¢erceve BBOM OKULLARI
HIiZMET ONCESI EGITIM CERCEVESI baslikli belgede (EK 10) yer alir. Bu siireg yil
icerisinde ihtiyaclar ve gereklilikler gcercevesinde genigletilerek hizmet ici egitimler olarak
devam eder. Bu etkinliklerin masraflari ilgili KOOP’a aittir.

2.8. BBOMD farkh BBOM okullarinda gelistirilen materyal ve egitim tekniklerinin, her tirlu
tanitima yonelik gorsel ve yazili materyalin, finansman c¢alismalarini, diger tim BBOM
okullarinda kullanilan tim matbuati (aile s6zlesmesi, ziyaretgi politikasi, ¢atisma ¢6zimi
yonergeleri, beslenme programlari, burs puantaj formu, kayit formlari, gonulli 6gretmen
formlari, yabanci dilde agiklayici metinler) KOOP ile paylasmayi taahhit eder. Ayni sekilde
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KOOP da egitim surecinde Uretilen tim materyali ve gelistirilen egitim tekniklerini, her turlu
tanitima yonelik goérsel ve yazili materyali, finansman c¢alismalarini BBOMD ile paylasmayi
taahhat eder.

2.9. KOOP yerel basinda BBOM ilkelerine uygun olmak kosuluyla tanitim yapabilir.
BBOMD’ye ait sosyal medya kanallarinda ve/veya ulusal basinda yapilacak tim tanitimlar
BBOMD YK araciliiyla ya da onayi ile yapilir. Bu tanitimlar BBOM KURUMSAL KIMLIK,
BASINLA ILISKILER VE SOSYAL MEDYA KULLANIMI YONERGESI'nde belirtilen esaslara
uygun olmak zorundadir. (EK 9)

2.10. KOORP tarafindan ulusal veya uluslararasi STK'larla, ulusal ve uluslararasi topluluklarla,
birliklerle, yabanci okul ve kurumlarla yapilacak tim igbirliklerinde, olusturulacak projeler ve
hibe basvurularinda BBOMD YK onayi aranacaktir. KOOP kurumsal sponsorluklarda
BBOMD YK’sini bilgilendirmekle yukimludir. BBOM YK bu tur konularda en ge¢ 7 gun
icinde KOOP’a menfi ya da muspet cevap vermekle yukumludur.

2.11. BBOMD KOOP'un okul agma surecinde KOOP icin ayni ya da nakdi katkinin
bulunmasi igin yazili, gorsel ve sosyal medyada c¢agrilar yapmayi; ¢alismalarda gonulli
olacak insanlari KOOP'a yénlendirmeyi taahhut eder.

2.12. KOOP; tim Uyelerini kooperatife Uyelik esnasinda dernege de Uye olmaya davet eder.

2.13. KOOP henlz okul agamamis ise BBOMD’ye her ay Calisma ve Sosyal Gulvenlik
Bakanh@i Asgari Ucret Tespit Komisyonunun belirledigi asgari lcretin %25'i kadar, KOOP
okul agmis ise her ay tam burslu olmayan her bir 6grenci icin Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi Asgari Ucret Tespit Komisyonunun belirledigi asgari Ucretin %2,5'i (ylzde iki
buguk) kadar ddeme yapar. Odemeler her ayin ilk 5 isgiini icinde yapilir. Geg yapilan
ddemeler icin her ay %10 ek fark alinir.

2.14. BBOMD ile isbu s6zlesmeyi imzalamis tim kooperatifler birbirleri arasinda tye gecisini
kabul ederler. Gegislerdeki mali konulardan tyeler sahsen mesulduir.

MADDE 3- DERNEGIN iSLEYiSE DIGER KATKILARI

3.1. BBOMD Cocuk Haklari Sézlegsmesi'nde belirlenen haklari hayata gegiren, ¢ocuk
merkezli egitim anlayisina sahip, kar amaci gitmeyen, kurulusunda ve yonetiminde esitlik,
dayanisma, c¢ogulculuk, toplumsal duyarllik, siddet karsithgi, ayrimcilik karsithdi, ekolojik
distince, hayvan haklari savunuculugu, yaraticilik, Uretkenlik, durastlik, 6z denetimcilik,
elestirellik, farkindalik ve empati degerlerine sahip ¢ikacak okul éncesi egitim ve ilkokul,
ortaokul, lise ve muadili okullarin kurulmasi ve boyle bir egitim anlayisinin yayginlastiriimasi,
benzer bagka okullarin hayata ge¢cmesi icin her tlrlu faaliyeti yuritmeyi taahh(t eder.

3.2. BBOMD bu s6zlesmenin 2.2. maddesinde belirtilen kosullarda, BBOM ilkelerine uygun
bir egitim anlayisina sahip olacak okul 6ncesi egitim ve ilk ve/veya orta 6gretim okulu
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kurulmasi igin gereken calismalari yapmayi taahht eder.

3.3. BBOMD amacin gerceklestiriimesi igin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve
yayinlari temin etmeyi, dokimantasyon merkezi olusturarak calismalarini duyurmak icin
amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile caligma ve bilgilendirme
bultenleri cikarmayi taahhut eder.

3.4. BBOMD amaglarina yonelik kurs ve seminer gibi egitim galismalari dizenlemeyi taahhut
eder.

3.5. BBOMD YK onayi olmasi kosuluyla amagclara yonelik projelerde KOOP'lara destek
olmak igin proje basvurusu yapmak ya da proje ortakliklari kurmayi taahhat eder.

3.6. BBOMD gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan gelen bagislari kabul etmeyi taahh(t eder.

3.7. BBOMD uluslararasi faaliyette bulunmayi, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tye
olmay! ve bu kuruluglarla proje bazinda ortak galismalar yapmayi veya yardimlasmayi
taahhut eder.

3.8. BBOMD amacin gergeklestiriimesi icin gerek goérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hikimleri sakli kalmak
Uzere, kamu kurum ve Kkuruluglar ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler
yurutmeyi taahh(t eder.

3.9. BBOMD kurulus amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek igin platformlar olusturmayi, devlet kurumlari nezdinde KOOP ve okullarin
menfaatlerini koruyacak yasal girisimlerde bulunmay taahhit eder.

Madde 4 - CEZAI SARTLAR

4.1. isbu sézlesme ile Kooperatif, Dernedin yukaridaki maddelerle belirledigi sartlara,
yukumluliklere ve sorumluluklara ve BBOM ilkelerine ve modeline keyfi ve/veya duzenli
olarak uymadigdi takdirde ve BBOMD YK tarafindan gonderilecek 3 ihtarnameden bir sonug
alinmamasi sonrasinda, BBOMD YK karariyla KOOP'un "Bagka Bir Okul MUmkun" isimi ve
dernek catisi ve agi altinda faaliyetlerine devam edemeyecedini, ilgili BBOMD YK kararini
takip eden en ge¢ 30 isgunu iginde T.C.Gumruk ve Ticaret Bakanhgi Kooperatifgilik Genel
Mudarlugi'ne "Baska Bir Okul Mumkin" ibaresini tagimayan ve/veya "bagka" ve "mumkin"
kelimelerini icermeyen yeni bir isim igin isim degisikligi bagvurusunu yapacagini, BBOMD’nin
kurumsal kimligini tasiyan herhangi bir gorsel, igitsel ya da yazili dokimani ve igerigi
kullanamayacagini ve BBOMD tarafindan yazili, gorsel ve sosyal medya da dahil olmak
Uzere her turli mecrada bu kararin ve durumun kamuoyuyla paylagacagini kabul eder.

4.2. Madde 4.1'de anilan BBOMD YK kararindan en fazla 60 gin sonra KOOP'un herhangi
bir sekilde "Baska Bir Okul Mimkin" ya da "bagka" ve "mumkidn" kelimelerini iceren yeni bir
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isim altinda faaliyet géstermeye, BBOMD’nin kurumsal kimligini tagsiyan herhangi bir gorsel,
isitsel ya da yazili dokiman ve icerik kullanamaya devam etmesi durumunda KOOP
BBOMD'ye BBOMD YK karar tarihinden itibaren faaliyete devam edilen her ay icin KOOP
tarafindan o egitim yili ilan edilen bir tam yillik burssuz 6grenci egitim bedelini 6demekle
yukamladur.

4.3. BBOMD igbu s6zlesmenin 2. ve 3. maddeleri kapsaminda belirtilen yukimluliklerini
yerine getirmemesi durumunda yine isbu sézlesmenin 2. maddesinin 13. fikrasinda (2.13.)
belirlenen édemeleri 1 yil geriye donlk olarak yasal faiziyle geri 6demekle yakumladar.

MADDE 5 - YARGI YERI

5.1. Sézlesme ile ilgili ¢cikan ihtilaflarda yarg: yeri istanbul Adliyeleri Mahkemeleri ve icra
Mudarltkleridir.

MADDE 6 - SON HUKUMLER

is bu sézlesme 9 sayfada yer alan 6 maddeden ve iligikteki 11 EK'ten olugsmaktadir. Eklerin
icerigi de taraflar tarafindan kabul edilmig sayilir ve baglayicidir. BBOMD YK ilgili eklerde
KOOP’la istisare yaparak guncellemeler yapma hakkina sahiptir, yapilan gincellemelere
yayinlanmasini takiben 15 gun icinde KOOP tarafindan BBOMD’ye vyazil itirazda
bulunulmadigi takdirde yapilan gincellemeler KOOP tarafindan kabul edilmis sayilir.
BBOMD ve KOOP uzerinde yazili olarak mutabik kaldiklar yeni veya degisik hikim ve
maddeleri bu sézlesmeye ek olarak ekleyebilirler. KOOP eski ve yeni tim uyelerine bu
s6zlesmenin ve eklerinin bir nushasini vermekle yukumludur; sézlesme ve ekleri gecerli
oldugu slre boyunca tiim KOOP Uyelerini baglayicidir.

6 madde ve 11 EK'ten olusan bu sbzlesme .................... tarihinde KOOP ve BBOMD
arasinda 5 (bes) yil igcin imzalanmistir.
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NOT: ( Tarih ), KOOP ADINA KOOP YK UYELERI (anasézlesmedeki YK imza yeter sayisi
kadar imzaci), BBOMD ADINA BBOMD YK BASKAN, BASKAN YRD, GENEL SEKRETER,
KASELER, HER SAYFA VE EKLER PARAF 3 NUSHA (2 dernek, 1 koop.)
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